Wienwork
WIR L(I)EBEN INKLUSION T

Wien Work-integrative Betriebe und AusbildungsgmbH ist ein gemeinniitziges Unternehmen der Sozialwirtschaft mit

arbeitsmarktpolitischem Auftrag. Wir ermoglichen Menschen mit Behinderungen, chronischen Erkrankungen oder
langzeitarbeitslosen Menschen die selbstbestimmte Teilhabe am Wirtschafts- und Gesellschaftsleben. Mit unseren
Geschéftsfeldern, Dienstleistungen und Projekten sind wir auf zahlreichen Standorten in Wien prasent. Wir I(i)eben
soziale Verantwortung und suchen Menschen, welche diese Werte ebenso I(i)eben.

Lehrlingsausbildner:in Hochbau (w/m/d)

— Inklusive-Uberbetriebliche Berufsausbildung (38,5
WStd.)

Sie wollen in einem sinnstiftenden Umfeld arbeiten und dabei Ihre Expertise aus dem Bereich Hochbau
einbringen?

Sie haben Freude daran, Jugendliche mit Lernschwiche in lhrer beruflichen Entwicklung zu begleiten
und zu férdern?

Sie mochten sich fiir gelebte Inklusion und Vielfalt einsetzen und echte Chancen schaffen?

Dann suchen wir genau Sie!

Was Sie erwartet

e Fachliche und praktische Ausbildung unserer Lehrlinge im Lehrberuf Hochbauer:in - Sie vermitteln
in unserer Ausbildungswerkstatte handwerkliche, technische und sicherheitsrelevante Kenntnisse
mit Begeisterung und Praxisndhe.

e Paddagogische Begleitung, Motivation und Unterstiitzung unserer Jugendlichen — vom ersten
Arbeitstag bis zur Lehrabschlussprifung.

e Enge Zusammenarbeit mit den Berufsschulen zur optimalen Vorbereitung auf Berufsschule und
Lehrabschlussprifung.

e Zusammenarbeit mit Eltern, unserem integrativen Betrieb sowie unserem interdisziplindren Team
(Sozialarbeit, Outplacement, Jobcoaching, Fachpadagogik) um eine ganzheitliche Begleitung der
Lehrlinge zu gewahrleisten.

e  Mitwirkung an Ausbildungsplanen und im Qualitditsmanagement sowie verantwortungsvolle
Ubernahme administrativer Aufgaben (z. B. Zeiterfassung, Urlaub, Krankenstand der Lehrlinge)
und Dokumentation in unserer Datenbank.

Was Sie auszeichnet

e Abgeschlossene Ausbildung im Bauwesen (z. B. Maurer:in, Hochbauer:in, Bautechniker:in,
Polier:in).

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Hochbau und Freude daran, Ihr Wissen praxisnah und
motivierend an Jugendliche weiterzugeben.
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e Padagogische Zusatzqualifikation (z. B. Ausbilderprifung gemaR BAG) von Vorteil.

e Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und Teamorientierung zeichnen Sie ebenso aus
wie eine strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise.

e Zusatzlich bringen Sie die Bereitschaft mit sich laufend weiterzubilden und lhre padagogischen
Kompetenzen auszubauen?

Wunderbar — wir freuen uns darauf, gemeinsam etwas zu bewirken!

Was wir versprechen

e Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einem
sehr netten und multiprofessionellen Team.

e Einzelsupervision und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

e Attraktive Sozialleistungen (z.B. verglinstigtes Mittagessen im betriebseigenen Restaurant sowie
verglinstigte Parkmaoglichkeit in der Seestadt, Jobrad-Angebot, Betriebssozialarbeiter:innen).

e Betriebliche Gesundheitsvorsorge (z.B. Impfangebote, Vorsorgeuntersuchung, Betriebsarzt,
Massageangebote).

e Modernes Arbeitsumfeld und gute 6ffentliche Anbindung (U2 Seestadt).

e RegelmalBige Events als Teil unserer Unternehmenskultur.

Flr diese Position ist ein Entgelt ab € 3.014,07 Brutto (Ausbildner:in mit facheinschlagigem Lehrabschluss
M Il 0. F.) auf Vollzeitbasis (38,5 WStd.) vorgesehen. Eine Uberzahlung ist je nach Erfahrung und
Qualifikation moglich.

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit Behinderung sind
explizit erwiinscht.

Jetzt bewerben!

Werden Sie Teil von wienwork und gestalten Sie mit uns die Zukunft, um gemeinsam Perspektiven zu
schaffen. Bewerben Sie sich einfach und schnell Giber unser Online-Formular — klicken Sie hierfiir auf ,Jetzt
bewerben”.

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit Behinderungen sind
explizit erwiinscht.

Ansprechperson:

Michelle Ruth Cvornjek-Hamp, BA
Recruiting & Personalentwicklung
+43 664 886 476 74
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